
FORMÅL MED ØVELSEN: KOMPETENCER
KONKRETISER DINE KOMPETENCER


At du konkretiserer dine kompetencer, så de bliver håndgribelige og lettere forståelige.
SÅDAN GØR DU:
1. Vælg mindst 3 kompetencer, som du gerne vil beskrive yderligere. Fx de 3 ting, du synes, at du er bedst til, eller det, som interesserer dig mest.
2. Prøv at lave en konkret beskrivelse af kompetencerne.
3. Brug evt. hjælpesætningerne nedenfor til at komme i gang med beskrivelsen.

EKSEMPEL: 
· Interaktionsdesign handler om at sikre, at en it-løsning er designet på en måde, så den fungerer godt sammen med brugeren.
· Videnskabsteori handler om, at man kan gøre det klart for andre, hvilket perspektiv man undersøger noget ud fra.
· [bookmark: _GoBack]Evaluering er måder at undersøge, hvordan et bestemt tiltag fungerer, og hvor godt det fungerer. Man kan både undersøge, om målet nås, og om måden, det nås på, er den bedste.


MINE KOMPETENCER:

Hjælpesætninger:

__________________ handler om at _____________

Det gør man ved at ___________________________



__________________ er måder, hvorpå man __________________

Det er særligt brug i situationer, hvor _________________________



__________________ er vigtigt, fordi _________________________

Man kan ikke ____________________________ uden _______________________
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